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0. GIRIS

« 0.GIRIS
* 0.1. Programa ait genel, tanitici bilgiler sunulmalidir.

1. OGRENCILER

« 1. OGRENCILER

= 1.1. Yatay ve dikey gecisle 6grenci kabulii, ¢ift ana dal, yan dal ve
ogrenci degisimi uygulamalar1 yiiriitiiliiyor olmalidir. Ayrica, baska
kurumlarda ve/veya programlarda alinmis dersler ve kazanilmig
kredilerin degerlendirilmesinde uygulanan politikalar ayrintili olarak
tanimlanmis ve uygulaniyor olmalidir.

= 1.2. Kurum ve/veya program tarafindan baska kurumlarla yapilacak
anlagmalar ve kurulacak ortakliklar ile 6grenci hareketliligini tesvik
edecek ve saglayacak onlemler alinmalidir.

= 1.3. Ogrencileri ders ve kariyer planlamasi konularinda yonlendirecek
danismanlik hizmetleri etkin bi¢imde verilmelidir.

= 1.4. Ogrencilerin program kapsanindaki tiim dersler ve diger
etkinliklerdeki basarilar seffaf, adil ve tutarli yontemlerle ol¢tilmeli ve
degerlendirilmelidir.

= 1.5. Ogrencilerin mezuniyetlerine karar verebilmek igin, programin
gerektirdigi tiim kosullarin yerine getirildigini belirleyecek glivenilir
yontemler gelistirilmis ve uygulaniyor olmalidir.

2. PROGRAMIN EGITiM AMACLARI

e 2.PROGRAMIN EGITIM AMACLARI

= 2.1. Degerlendirilecek her program icin program egitim amaglar1
tanimlanmis olmalidir.

= 2.2. Bu amaglar; programin mezunlarinin yakin bir gelecekte
erismeleri istenen kariyer hedeflerine ve mesleki beklentilere
uymalidir.

= 2.3. Amaglar, liniversitenin, fakiilte/enstitii/YO/MYO’nun ve boliimiin
misyonlariyla uyumlu olmalidir.

= 2.4, Amaglar, programin ¢esitli i¢ ve dis paydaslarini stirece dahil
ederek belirlenmelidir.

= 2.5. Programin amagclar1 kolayca erisilebilecek sekilde yayimlanmis
olmalidir.

= 2.6. Program i¢ ve dis paydaslarinin gereksinimleri dogrultusunda
uygun araliklarla giincellenmelidir.

3. PROGRAM CIKTILARI

e 3. PROGRAM CIKTILARI
= 3.1. Program ¢iktilari, program egitim amaglarina ulasabilmek icin
gerekli bilgi, beceri ve davranis bilesenlerinin tiimiinii kapsamali ve
ilgili akreditasyon kuruluslarinin (MUDEK, FEDEK, SABAK,
EPDAD ve benzeri) degerlendirme ¢iktilarini da igerecek bigimde
tanimlanmalidir. Programlar, program egitim amaglariyla tutarli olmak
kosuluyla, kendilerine 6zgii ek program ¢iktilar1 tanimlayabilirler.




» 3.2. Mezuniyet asamasina gelmis olan 6grencilerinin program
ciktilarini sagladiklar1 kanitlanabilmelidir.

4. SUREKLI iYILESTIRME

e 4.SUREKLIIYILESTIRME
= 4.1. Kurulan 6l¢me ve degerlendirme sistemlerinden elde edilen
sonuclarin programin siirekli iyilestirilmesine yonelik olarak
kullanildigina iliskin kanitlar sunulmalidir.
= 4.2 Buiyilestirme ¢alismalari, basta Olgiit 2 ve Olgiit 3 ile ilgili
alanlar olmak iizere, programin gelismeye acik tiim alanlar ile ilgili,
sistematik bir bigimde toplanmis, somut verilere dayali olmalidir.

5. MUFREDAT

e 5.MUFREDAT

= 5.1. Her programin program egitim amaglarini ve program ¢iktilarini
destekleyen bir miifredati (egitim plani) olmalidir.

= 5.2. Miifredatin uygulanmasinda kullanilacak 6gretim yontemleri,
istenen bilgi, beceri ve davraniglarin 6grencilere kazandirilmasini
saglayacak bi¢cimde tasarlanmalidir.

» 5.3. Miifredatin 6ngoriildiigii bicimde uygulanmasini giivence altina
alacak ve siirekli gelisimini saglayacak bir egitim yonetimi sistemi
bulunmalidir.

= 5.4, Miifredatta yeterli diizeyde kredi/AKTS igerecek sekilde temel
bilim egitimi bulunmalidir.

= 5.5. Miifredat, programin dogasina uygun bi¢cimde ilgili disipline
yonelik meslek egitimini (miihendislik, fen, saglik, egitim ve benzeri)
igermelidir.

= 5.6. Ogrenciler, derslerde edindikleri bilgi ve becerileri kullanacaklar,
ilgili standartlan ve gercekei kisitlar1 ve kosullari i¢erecek bir ana
uygulama/tasarim deneyimiyle hazir hale getirilmelidir.

6. OGRETIM KADROSU

« 6. OGRETIM KADROSU

= 6.1. Ogretim kadrosu, dgretim elemani-6grenci iliskisini, dgrenci
danismanligini, iiniversiteye hizmeti, mesleki gelisimi, sanayi, mesleki
kuruluslar ve igverenlerle iligkiyi siirdiirebilmeyi saglayacak ve
programin tiim alanlarin1 kapsayacak bi¢imde sayica yeterli olmalidir.

= 6.2. Ogretim kadrosu yeterli niteliklere sahip olmal1 ve programin
etkin bir sekilde siirdiiriilmesini, degerlendirilmesini ve gelistirilmesini
saglamalidir.

= 6.3. Atama ve yiikseltme kriterleri yukarida siralanan Slgiitleri
saglamaya ve gelistirmeye yonelik olarak belirlenmis ve uygulaniyor
olmalidir.

7. ALTYAPI

e 7.ALTYAPI
= 7.1. Simiflar, laboratuvarlar ve diger techizat, egitim amaglarina ve
program ¢iktilarina ulagsmak i¢in yeterli ve 6grenmeye yonelik bir
atmosfer hazirlamaya yardimci olmalidir.




= 7.2. Ogrencilerin ders dis1 etkinlikler yapmalarina olanak veren, sosyal
ve kiiltiirel gereksinimlerini karsilayan, mesleki faaliyetlere ortam
yaratarak, mesleki gelisimlerini destekleyen ve 6grenci-0gretim
eleman iligkilerini canlandiran uygun altyapit mevcut olmalidir.

= 7.3. Programlar 6grencilerine ilgili modern teknoloji araglarini
kullanmay1 6grenebilecekleri olanaklar saglamalidir. Bilgisayar ve
enformatik altyapilari, programin egitim amaglarini destekleyecek
dogrultuda, 6grenci ve 6gretim elemanlariin bilimsel ve egitsel
calismalar i¢in yeterli diizeyde olmalidir.

= 7.4. Ogrencilere sunulan kiitiiphane olanaklar1 egitim amaglarma ve
program ¢iktilarina ulagsmak icin yeterli diizeyde olmalidir.

= 7.5. Ogretim ortaminda ve 6grenci laboratuvarlarinda gerekli giivenlik
Oonlemleri alinmis olmalidir.

= 7.6. Engelli 6grenciler i¢in altyap1 diizenlemesi yapilmis olmalidir.

8. KURUM DESTEGI VE PARASAL KAYNAKLAR

« 8. KURUM DESTEGI VE PARASAL KAYNAKLAR

= 8.1. Universite yonetiminin destegi ve liderligi, parasal kaynaklar ve
bunlarin dagitiminda izlenen strateji, programin kalitesini ve bunun
stirdiiriilebilmesini saglayacak diizeyde olmalidir.

= 8.2. Kaynaklar, nitelikli bir 6gretim kadrosunu ¢ekecek, tutacak ve
mesleki gelisimini siirdlirmesini saglayacak yeterlilikte olmalidir.

= 8.3. Program i¢in gereken altyapiy1 temin etmeye, bakimini yapmaya
ve isletmeye yetecek parasal kaynak saglanmalidir.

= 8.4. Program gereksinimlerini karsilayacak destek personeli ve
kurumsal hizmetler saglanmalidir. Teknik ve idari kadrolar, program
ciktilarini saglamaya destek verecek say1 ve nitelikte olmalidir.

9. ORGANIZASYON VE KARAR ALMA SURECLERI

e 9. ORGANIZASYON VE KARAR ALMA SURECLERI
= O.1. Yiiksekogretim kurumunun organizasyonu ile rektorliik,
fakiilte/enstitii/YO/MYO, boliim ve varsa diger alt birimlerin kendi
iclerindeki ve aralarindaki tiim karar alma stiirecleri, program
ciktilarinin gergeklestirilmesini ve egitim amaglarina ulasilmasini
destekleyecek sekilde diizenlenmelidir.

10. UZAKTAN EGIiTIiM

« 10. UZAKTAN EGITIM

= 10.1. Programda uzaktan egitimle ytiriitiilen dersler i¢in olusturulmus
nitelikli bir alt yap1 bulunmalidir.

= 10.2. Uzaktan egitim siire¢lerinde 6grencilere senkron ve asenkron
segenekler bir arada sunulmalidir.

= 10.3. Uzaktan egitim siireclerinde 6grencinin aktif olarak katilabildigi
Ogretim siirecleri tasarlanmalidir.

» 10.4. Uzaktan egitim siireclerinde farkli degerlendirme yontemleri ile
program kazanimlarinin verilme durumu izlenmelidir.

11. PROGRAMA OZGU OLCUTLER

e 1.PROGRAMA OZGU OLCUTLER




= 11.1. Programin bu 6l¢iitlerde ifade edilmeyen programa 6zgii olgiitleri
varsa bu konularda da programin amaglarina ulasabilmesi i¢in gerekli
tedbirler alintyor olmalidir.
12. SONUC
e 12. SONUC
= 12.1. Tim degerlendirme 6lg¢iitleri kapsaminda programin bulundugu
nokta, gliclii yanlar1 ve gelismeye agik yonleri hakkinda genel bir
degerlendirme yapilmali, gelismeye agik yonler hakkinda yapilmasi
gerekenler oneriler bi¢iminde sunulmalidir.
0. GIRIS
0. GIRiS

0.1. Programa ait genel, tanitici bilgiler sunulmahdir.

https://ziraat.gop.edu.tr/Icerik.aspx?d=tr-TR&mk=32486&m=tanitim&bidr=...

Boliimiimiiz Ziraat Fakiiltesi biinyesinde Toprak Boliimii olarak 1982 yilinda kurulmustur.
Kurulusundan bu yana alaninda yapmis oldugu arastirmalar ve yetistirdigi Ziraat
Miihendisleri ile siirekli gelisme gostermistir. Bugiine kadar boliimiimiizde bolge ve iilke
tariminin sorunlarina ¢ézim liretmek lizere ¢cok sayida arastirma projeleri ylriitilmis ve
yiiriitiilmektedir. Toprak Bilimi ve Bitki Besleme Boliimii, topraklarin haritalanip
siiflandirilmasi, arazi kullanim planlamasi ve yonetim sistemlerini inceleyip planlayan,
toprak bozulmasi, erozyon, toprakta besin maddesi ve kimyasallarin tasinimi ve hareketi,
toprak canlilar1 ve bunlarin toprak, bitki ve kendileri arasindaki iligkileri, toprak ve su
kirliliginin 6nlenmesi ve ¢6ziim yollari, iklim degisikligi ve bunun toprak ve bitkilere olan
etkisi konularinda ¢alismalar yiirtitmektedir. Bu haliyle fizik, kimya, biyoloji, jeoloji ve
ekoloji bilimleriyle ¢ok yakindan iligkili olan bir bilim dalidir. Bu boliimde okuyan
ogrenciler farkli alanlarda uzmanlasmis yetkin bir kadro ile kendilerini gelecege
hazirlayacaktir. Giiniimiizde siirdiiriilebilir tarim ve saglikli gida iiretiminin 6n plana ¢iktig
diinyamizda bu alanda egitim alan 6grencilerimiz, ulusal ve uluslararasi diizeyde bir
donanima sahip olacaktir. Egitim ve arastirma faaliyetlerimize destek saglamak iizere,
Toprak Kimyasi, Bitki Besleme, Toprak Kalitesi ve Biyolojisi ve Toprak Fizigi
Laboratuvarlarimiz bulunmaktadir.

https://obs.gop.edu.tr/oibs/bolognal/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&c...

1. OGRENCILER

1. OGRENCILER

1.1. Yatay ve dikey gecisle 6grenci kabulii, ¢ift ana dal, yan dal ve 6grenci degisimi uygulamalar:
yiiriitiiliiyor olmalhdir. Ayrica, baska kurumlarda ve/veya programlarda alinmis dersler ve
kazanilmis kredilerin degerlendirilmesinde uygulanan politikalar ayrintili olarak tanimlanmis ve
uygulaniyor olmahdir.

Boliimiimiize DGS ve yatay gegis ile 6grenci kabul edilmektedir. Universitemize bagl 6n
lisans programlari ile diger tiniversitelerin 6n lisans programlarindan boliimiimiize gecis


https://ziraat.gop.edu.tr/Icerik.aspx?d=tr-TR&mk=32486&m=tanitim&bidr=11210&bid=11210
https://obs.gop.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=01&curSunit=2001238

1. OGRENCILER

yapabilmektedir. Yiiksekogretim kurumlar: arasindaki yatay gegiste kontenjani ilgili
kurullarca tespit edilip Rektorliige bildirilmektedir.

Boliimiimiiz 6grencileri gerek yatay gegis gerekse DGS ile gegmeleri durumunda baska
kurumlarda veya programlarda almis olduklar1 dersleri, ders i¢erikleri uymasi durumunda
muaf olabilmektedir.
1.2. Kurum ve/veya program tarafindan baska kurumlarla yapilacak anlasmalar ve kurulacak
ortakliklar ile 6@renci hareketliligini tesvik edecek ve saglayacak onlemler ahnmalhdir.
null
1.3. Ogrencileri ders ve kariyer planlamasi konularinda yénlendirecek damismanhk hizmetleri etkin
bicimde verilmelidir.
null
1.4. Ogrencilerin program kapsamindaki tiim dersler ve diger etkinliklerdeki basarilan seffaf, adil
ve tutarh yontemlerle o6l¢iilmeli ve degerlendirilmelidir.
null
1.5. Ogrencilerin mezuniyetlerine karar verebilmek icin, programm gerektirdigi tiim kosullarm
yerine getirildigini belirleyecek giivenilir yontemler gelistirilmis ve uygulaniyor olmalhdir.

null

2. PROGRAMIN EGIiTiM AMACLARI

2. PROGRAMIN EGIiTiM AMACLARI
2.1. Degerlendirilecek her program icin program egitim amagclar: tanimlanmis olmahdar.

Topraklarin nasil olustugunu, farkli ekolojilerde ve yerlerde olusmus topraklarin yetenekleri
ve Ozelliklerine gore siniflandirilmasi, var olan topraklarin nasil kiiltiirel onlemlerle
korunacagini, ¢evresel kirliligin nasil azaltilacagini, topraklarin iiretkenliginin artirilmasinin
nasil saglanacagini, bitkisel iiretimde bitki besin elementlerinin ve dengeli giibreleme
programlarinin 6gretilmesini, hem arastirmact hem de 6grencilere Diinya’da degisen ve
gelisen teknolojilerden bilgi sahip olmalarini, mesleki konularda 6grencilere gerek bilimsel
ve gerekse uygulamali bir sekilde gosterilmesini ve ¢oziimler gelistiren mithendislerin
yetistirilmesini amaglamaktadir.

2.2. Bu amaglar; programin mezunlarimin yakin bir gelecekte erismeleri istenen kariyer hedeflerine
ve mesleki beklentilere uymahdir.

Bu programdan mezun olacaklar kamu sektoriinde; Tarim ve Kdyisleri Bakanligi’nin
cesitli birimlerinde, Devlet Su Isleri Genel Miidiirliigii’nde, Cevre ve Orman
Bakanlig1’nin ¢esitli birimlerinde, Devlet Meteoroloji Genel Miidiirliigii’nde, Ozel
sektorde ise; Toprak-bitki-su analizi yapan laboratuarlarda, Organik ve kimyasal giibre
iireten ve/veya pazarlayan kuruluslarda, Ortii alt: yetistiriciligi yapan kuruluslarda,
Organik tarim yapan kuruluslarda, Toprak koruma projesi hazirlayan ve uygulayan
kuruluglarda, Arazi toplulastirma ve etiit projesi hazirlayan ve uygulayan kuruluslarda,



2. PROGRAMIN EGiTiM AMACLARI

Toprak-su-cevre kirliligi ile iliskin proje hazirlayan ve uygulayan kuruluslarda ¢alisma
olanagi bulabilmektedirler

2.3. Amaclar, iiniversitenin, fakiilte/enstitii’YO/MYO’nun ve béliimiin misyonlariyla uyumlu

olmahdir.
Toprak Boliimiiniin en temel hedeflerinden birisi; tarimin en 6nemli pargasini olusturan
“Toprak” olgusunun derinlemesine ve tamamen bilimsel esaslar ¢er¢gevesinde inceleyerek, bu
kit varliktan optimum diizeyde yararlanmak onu korumak, bitkisel iiretimin arttirilmasi i¢in
toprak-bitki-su iliskilerini arastirmak ve bilimsel sonuglar iiretmektir. Gelecekte tilke tarimini
yonlendirecek ziraat mithendislerinin ve boliimiin egitim ve aragtirmaci kadrosunu
olusturacak akademisyenlerin belirli bir program dahilinde egitimlerine 6zen gostermek
Toprak Boliimiiniin {izerinde hassasiyetle durdugu stratejileri arasindadir. Diger
tiniversiteler, tarimsal kuruluslar 6zel sektor ve yurt disindaki benzer kuruluslar ile iletisimi
arttirarak bilgi alig-verisinin giiglendirilmesi ve ortak calismalar ytiriitiilmesi artarak
stirdiiriilmeyi amaglamaktadir. Aragtirmalarda kullanilan laboratuar alet ve ekipmanlarinin
modern teknolojiye uygun olarak gelistirilmesi, boliimler ve uluslararasi entegre projelerle
yurtdist iligkilerin arttirilmasi yoniinde ¢alismalar siirdiiriilmesi hedeflenmektedir.

2.4. Amaclar, programin cesitli i¢ ve dis paydaslarim siirece dihil ederek belirlenmelidir.

Boliimiimiiz 6gretim amaclarinin i¢ paydaglardan alinan bilgiler dogrultusunda, boliim
Ogretim elemanlarinin da goriislerinin alinmasiyla boliim kurulunda goriisiilmekte,
degerlendirme yapilarak karara baglanmaktadir.

Ayrica dis paydaslar YOK, OSYM gibi kamu kurumlarinin getirdigi diizenlemelerde boliim
egitim amagclarinin diizenlenmesinde dnemlibir faktor olacaktir. Mezun grencilerden alinan
bilgiler dogrultusunda program igeriginde ne gibi zenginlestirmeler yapilabilecegi hususunda
boliim 6gretim elemanlar1 arasinda fikir aligverigleri gerekli glincellemelerin yapilmasi
noktasinda yol gosterici olmaktadir.

2.5. Programin amaclari kolayca erisilebilecek sekilde yayimlanmis olmahdir.

Programin amaglar1 hem Ziraat Fakiiltesi internet sitesinde hem Universitenin Ders Bilgi
Paketinde yer almaktadir.
2.6. Program i¢ ve dis paydaslarimin gereksinimleri dogrultusunda uygun arahklarla
giincellenmelidir.
Ogrencilerin, boliim 6gretim iiyelerinin, fakiilte yoneticilerinin, mezun dgrencilerin, sektor
calisanlarinin ihtiyaglarinin, beklentilerinin yani sira, teknolojik gelismeler takip edilerek
gerekli giincellemeler gerek ders ekleme, gerek ders iceriginde farkliliklar seklinde
giincelleme yapilmaktadir.

3. PROGRAM CIKTILARI

3. PROGRAM CIKTILARI

3.1. Program ciktilari, program egitim amagclarina ulasabilmek icin gerekli bilgi, beceri ve davrams
bilesenlerinin tiimiinii kapsamal ve ilgili akreditasyon kuruluslarinin (MUDEK, FEDEK, SABAK,



3. PROGRAM CIKTILARI
EPDAD ve benzeri) degerlendirme ¢iktilarini da icerecek bicimde tanimlanmalidir. Programlar,
program egitim amaclariyla tutarh olmak kosuluyla, kendilerine 6zgii ek program ¢iktilar:
tamimlayabilirler.
Program c¢iktilar1 ve yeterlikleri, program amacina ulagsmaya uygun olarak belirlenmis olup
okulumuzun sayfasinda yer alan bilgi paketinde agiklamalar yer almaktadir
3.2. Mezuniyet asamasina gelmis olan 6grencilerinin program ciktilarimi sagladiklar:
kanitlanabilmelidir.
Toprak Bilimi ve Bitki Besleme lisans programindan mezun olmak i¢in Tokat
Gaziosmanpasa Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligi’nin
ilgili maddelerinde belirtilmis sekli ile 8 yariyil ve 240 AKTS ve 154 yerel krediden olusan
dersleri almis ve basarmig olma sart1 aranir. Ayrica, mezuniyet i¢in 6grencinin 5.yartyildan
sonra 45 i giinii basaril1 bir staj yapmis olmasi gerekmektedir. Staj mezuniyet 6n sarti
olmakla birlikte programda ayrica kredilendirilmemistir. Buna ek olarak, 6grencinin
hazirlayacagi Bitirme Calismasi(Tez) yapmasi da ( 8. yariyilda) istenmektedir.

Program c¢iktilari ile derslerin iligkileri ayrintili olarak belirlenmistir. Derslerden basarili olan
ogrencilerin bu ciktilara sahip olacag sekilde ders igerikleri diizenlenmistir. Ogrencilerin
basardiklari derslerin kazanimlarina sahip olarak mezun olduklan diisiiniilmektedir.

4. SUREKLI IYILESTIRME
4. SUREKLI IYILESTIRME
4.1. Kurulan 6l¢me ve degerlendirme sistemlerinden elde edilen sonu¢larin programin siirekli
iyilestirilmesine yonelik olarak kullanildigina iliskin kanitlar sunulmahdir.
Toprak Bilimi ve Bitki Besleme Boliimii egitim-0gretim kalitesinin artirilmasi ve belirlenen
sorunlarin giderilmesi i¢in iyilestirme ¢alismalar1 yapilmaktadir. Bu kapsamda, 6ncelikli
olarak i¢ ve dis paydaslardan goriisler alinmaktadir.

Boliim i¢ paydaslarindan olan boliim 6grencileri, mezun durumda olan 6grenciler, boliim
Ogretim elemanlarindan, program 6gretim amaglari ve program ¢iktilarinin belirlenmesi
hususlarinda goriis ve onerileri alinmaktadir. Ayrica, i¢ paydaslardan olan Ziraat Fakiiltesi
Dekanlig1 ve Rektorliikten alinan bilgi ve talimatlar dogrultusunda boliimde

yapilacak olan faaliyetve uygulamalara yonelikdiizenlemeler ve degisiklikler yapilmaktadir.

Dis paydaslar olarakbelirlenen sektor temsilcileri, diger tiniversitelerdeki akademisyenler vb.
boliim program ¢iktilarinin ve program 6gretim amaglarinin belirlenmesi konularinda goriis
ve onerileri alinmaktadir. Yine dis paydaslardan YOK, OSYM tarafindan cikarilan yasa ve
yonetmeliklere gore boliimde degisiklikler/diizenlemeler yapilmaktadir. Boliim baskanligi
tarafindan i¢ ve dis paydaslardan alinan goriis ve oneriler, raporlanip Béliim Kuruluna
sunulmaktadir.

4.2. Bu iyilestirme ¢ahsmalari, basta Olgiit 2 ve Olgiit 3 ile ilgili alanlar olmak iizere, programin
gelismeye acik tiim alanlar ile ilgili, sistematik bir bicimde toplanmis, somut verilere dayal
olmaldir.



4. SUREKLI IYILESTIRME

Toprak Bilimi ve Bitki Besleme Boliimii siirekli iyilestirme ¢aligsmalari, Toplam Kalite
Yonetimi geregince belirlenmis temel alanlarda iiniversitemizin belirlemis oldugu kalite
yonergesi ¢ercevesinde siirdiiriilmektedir.

5. MUFREDAT
5. MUFREDAT

5.1. Her programin program egitim amagclarini ve program ciktilarim1 destekleyen bir miifredati
(egitim plani) olmahdir.

Toprak Bilimi ve Bitki Besleme Boliimiiniin en 6nemli amaci, alaninda ulusal ve
uluslararasi bilim diinyasi ile orgiitsel baglarini gelistirmis, egitim-6gretimde ¢agin
gergeklerini kavramis, kurumsal kimligini kazanmis giiclii bir birim olmaktir. Bu
cergevede ulusal ve uluslararasi seviyede projelerle arastirmalar yapan, egitim-
ogretimde ileri teknoloji gelistirme projelerine katilan, yetistirdigi elemanlarina cagdas
yontemlerle sorun ¢dzme becerisi kazandiran, mezunlarini yurt i¢inde oldugu kadar,
uluslararasi diizeyde de meslegini yliriitebilen elemanlar olarak yetistiren bir boliim
olmak. Sonug olarak ulusal ve uluslararasi seviyede {iniversitelerin tartm ekonomisi
boliimleri ile esdeger arastirma yapabilen, egitim verebilen, yetistirdigi elemanlarla
¢ozlim tretebilen, milli ekonomiye katki saglayan bir kurum kimligi kazanmadir.

Bu dogrultuda miifredatta yer alan dersler, gerek boliim 6gretim elemanlar tarafindan
gerekse boliimiimiizden mezun olan 6grenciler veya sektore hizmet edenler tarafindan
edinilen bilgiler dogrultusunda belirlenmekte ve ¢alisirken zorluk yasamayacak sekilde
bilgi donanimina sahip 6grenciler yetistirmek amaglanmaktadir.
5.2. Miifredatin uygulanmasinda kullanilacak 6Zretim yontemleri, istenen bilgi, beceri ve
davranislarin 6grencilere kazandirilmasim saglayacak bicimde tasarlanmahdir.
Boliim amagclarinin gerceklestirebilmesi icin; gerekli derslerde egitim saha ¢alismalari
seklinde uygulamali olarak gerekse bilgisayar laboratuvarinda siirdiiriilmektedir. Ders
saatleri disinda da boliim 6gretim elemani ve 6grenci iligkileri siirdiiriilebilmekte ders saatleri
ile sinirl kalmamaktadir.

Hayat boyu 6grenmenin dnemini benimseyerek ve gerekliliklerini yerine getirerek ilgili
bilim ve teknolojideki gelismeleri izleme ve kendini siirekli yenileme becerisi ile alan1 ve bu
alan ile iliskili diger alanlarin uygulamalarinda kullanilan standartlar hakkinda bilgi sahibi
olma ve ayrica mesleki etik ilkelerini bilme ve bu ilkelere uygun davranma ile toplumsal,
cevresel ve ekonomik etkiler ile hukuksal sonuglar1 konusunda biling sahibi olarak
baslamalar1 hedeflenmektedir.

Kisaca verilen egitimin basariya ulagsmasi i¢in 68renciler i¢in farkli egitim ve uygulamalar
gerceklestirilmektedir. Fakiiltemiz biinyesinde 6grencilerin yapacaklar staj, ilk olarak
meslegini tanimak, meslektaslariyla kisa donemli bir deneyim yasamasini saglamak, kendi
eksikleri hakkinda da bilgi sahibi olmasina imkan taniyacaktir. Meslek alaninda beklentilerin
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neler oldugunu, bu alanda gerekli nitelikler ve prensipler iizerine gelismelerin nasil
ilerledigini de bu sekilde 6grenilecektir.

5.3. Miifredatin 6ngoriildiigii bicimde uygulanmasini giivence altina alacak ve siirekli gelisimini

saglayacak bir egitim yonetimi sistemi bulunmahdir.
Degisen diinya sartlar1 goz oniine alinarak gerek miifredatta degisiklige gidilmekte gerekse
ogretme tekniklerinde giincellemeler yapilarak 6grencilerin ¢aga uyum saglayacaklari
egitimi almalari i¢in ¢aba verilmektedir. Bu dogrultuda akademik acilis ve kapanis
toplantilarina ilave olarak boliimde gorevli 6gretim elemanlari ile belirli araliklarla
toplantilar yapilmakta ve 6grencilerin yararlarina olan giincellemeler yapilmaktadir.

5.4. Miifredatta yeterli diizeyde kredi/AKTS icerecek sekilde temel bilim egitimi bulunmahdair.

Boliimiimiiz 6grencileri her bir donem i¢in en az 30 AKTS kredisi almak zorunda olup sekiz
donem sonunda basarili olarak en az 240 AKTS kredisi tutarinda temel bilim egitimi
almaktadir.
5.5. Miifredat, programin dogasina uygun bicimde ilgili disipline yonelik meslek egitimini
(miihendislik, fen, saghk, egitim ve benzeri) icermelidir.
Ders miifredatimiz 6grencilerimizin meslek hayatlarinda zorlanmadan ¢alismalarina imkan
saglayacak sekilde hazirlanmistir.
5.6. Ogrenciler, derslerde edindikleri bilgi ve becerileri kullanacaklar, ilgili standartlari ve gercekgi
kisitlar1 ve kosullar1 icerecek bir ana uygulama/tasarim deneyimiyle hazir hale getirilmelidir.
Boliimiimiiz 6grencileri istemeleri durumunda ilgili kurumlarda staj yapabilmekte ve is
tecriibesi edinme firsatina sahip olabilmektedir.

6. OGRETIM KADROSU
6. OGRETIM KADROSU

6.1. Ogretim kadrosu, 6gretim elemani-6grenci iligkisini, 6grenci damismanhgim, iiniversiteye

hizmeti, mesleki gelisimi, sanayi, mesleki kuruluslar ve isverenlerle iliskiyi siirdiirebilmeyi

saglayacak ve programin tiim alanlarim1 kapsayacak bicimde sayica yeterli olmahdir.
Boliimiimiiz biinyesine 3 tane Profesdr, 1 tane Dogent ve 2 tane Dr. Ogr. Uyesi mevcut olup
Ogretim kadrosu gerekli egitimi saglayacak sayidadir. Ayni zamanda boliim 6gretim iiyeleri
disinda 2 adet Arastirma gorevlisi de boliimiimiizdeki egitimlere destek vermektedir.

6.2. Ogretim kadrosu yeterli niteliklere sahip olmah ve programin etkin bir sekilde siirdiiriillmesini,

degerlendirilmesini ve gelistirilmesini saglamahdir.
Boliimiimiizde ders veren 6gretim elemanlar1 alanlarina ve niteliklerine gore dersleri
stirdiirmektedir.

6.3. Atama ve yiikseltme kriterleri yukarida siralanan él¢iitleri saglamaya ve gelistirmeye yonelik

olarak belirlenmis ve uygulaniyor olmahdir.
Doktor 6gretim iiyesi, dogentlik kadrolarina basvurma, profesorliige yiikselme gibi
durumlarda gerekli kosullar 2547 sayili kanunun ilgili maddeleri ile Ogretim Uyeligine
Yiikseltilme ve Atanma Y dnetmeliginin ilgili maddelerinde belirtilmistir. Bunlara ilave
olarak, Tokat Gaziosmanpasa Universitesi’'nde dgretim iiyeligine yiikseltilme ve atanmada
aranan kosullar ile puanlama ve uygulama esaslarina uygun olarak atama ve ylikselme
islemleri gerceklesmektedir.
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7.1. Siniflar, laboratuvarlar ve diger techizat, egitim amaclarina ve program ciktilarina ulasmak i¢in

yeterli ve 6grenmeye yonelik bir atmosfer hazirlamaya yardimei olmahdir.

Boliimiiz lisans ve lisansiistii 6grencilerin ders almalar1 ve kendilerini gelistirebilmeleri igin
gerekli laboratuvarlara sahiptir. Boliimiimiizde Toprak Kimyasi, Toprak Fizigi, Toprak
Biyolojisi ve Bitki Besleme olarak 4 adet laboratuvarlara sahiptir. Ogrencilerimizin lisans
diizeyinde mesleki tecriibelerini gelistirmeleri i¢in uygulama sahas1 Ziraat Fakiiltesi
Arastirma ve Uygulama Citfligi biinyesindeki farkli meyve bahgeleri, tarla bitkilerinin
ekilecegi uygulama alanlari, kapali naylon ve cam seralar ve topraksiz tarimin yapildigi
1sitmal1 seralarda uygulama ¢aligsmalarina katilabilmektedirler.

7.2. Ogrencilerin ders dis1 etkinlikler yapmalarina olanak veren, sosyal ve kiiltiirel gereksinimlerini

karsilayan, mesleki faaliyetlere ortam yaratarak, mesleki gelisimlerini destekleyen ve 6grenci-

ogretim elemanu iligskilerini canlandiran uygun altyap: mevcut olmahdir.
Ogrenciler ders dis1 verimli ve aktif bir sekilde zaman gegirebilecekleri imkanlara sahiptir.
Kiitiiphane ve okuma salonu, Kantin ve yemekhane, Sosyal faaliyetler i¢cin voleybol, futbol
ve masa tenisi oyun alanlarimiz bulunmaktadir. Ayn1 zamanda 6grencilerin talepleri
dogrultusunda gergeklesen farkli alanlarda turnuvalar diizenlenmekte, il i¢i ve il dis1 geziler
diizenlenmektedir.

7.3. Programlar 6grencilerine ilgili modern teknoloji araclarini kullanmayi 6grenebilecekleri

olanaklar: saglamahdir. Bilgisayar ve enformatik altyapilari, programin egitim amaclarini

destekleyecek dogrultuda, 6@renci ve 6gretim elemanlarinin bilimsel ve egitsel calismalar icin yeterli
diizeyde olmahdir.
Program ogrencilere ilgili modern teknolojik araglar1 kullanmay1 6grenebilecekleri olanaklari
laboratuvar uygulamalari sayesinde saglamaktadir. bilgisayar ve enformatik altyapilari hem
ogrenciler agisindan hem de 6gretim elemanlarinin bilimsel ve egitsel ¢alismalari igin yeterli
seviyededir.

7.4. Ogrencilere sunulan Kiitiiphane olanaklari egitim amaclarina ve program ciktilarina ulasmak

icin yeterli diizeyde olmahdir.

Ziraat Fakiiltesi biinyesinde ve merkez kampiiste kiitiiphane bulunmaktadir. Gerek fiziksel
ortami ve gerekse kitaplar1 6grencilerin kullanimina agik bulunmaktadir.

7.5. Ogretim ortaminda ve 6grenci laboratuvarlarinda gerekli giivenlik 6nlemleri almms olmahdir.
Fakiiltemizde 24 saat gilivenlik gorevlisi bulunmakta olup, 6grencilerin i¢in her tiirlii
giivenlik 6nlemi alinmaktadir. Ayrica laboratuvarda herhangi olusabilecek bir kazaya karsi
acil yardim kitleri, acil duslar bulunmaktadir.

7.6. Engelli 68renciler icin altyap: diizenlemesi yapilmis olmahdir.

Fakiiltemizde engelli 6grenciler diisiiniilmiis olup, engelli ge¢is rampasi ve engelli tuvaleti
bulunmaktadir.

8. KURUM DESTEGIi VE PARASAL KAYNAKLAR

8. KURUM DESTEGI VE PARASAL KAYNAKLAR

8.1. Universite yonetiminin destegi ve liderligi, parasal kaynaklar ve bunlarin dagiiminda izlenen
strateji, programin Kalitesini ve bunun siirdiiriilebilmesini saglayacak diizeyde olmahdir.
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Toprak Bilimi ve Bitki Besleme Boliimiiniin biit¢esi Ziraat Fakiiltesi biit¢esi i¢erisinde yer
almaktadir. Ziraat Fakiiltesi biit¢esi her yil teklif olarak Strateji Gelistirme Daire
Baskanligi’na iletilmekte, ilgili daire baskanlig1 Ziraat Fakiiltesi bilit¢esini netlestirmekte ve
onaylamaktadir. Ziraat Fakiiltesi biitcesi i¢erisinde mali y1l siiresince gelir ve giderlerin
takibi yapilmakta ve ilgili daire bagkanligina bildirilmektedir. Fakiiltemizde
de boliimlerden gelen ihtiyag,talepler ve 6ncelikdurumlar gozetilerek boliimiimiiz biitgeden
yararlanabilmektedir. Ilgili destek her mali y1l, kanun ve ydnetmelikler dogrultusunda
degisen oranlarda diizenli olarak boliime tahsis edilmektedir.
8.2. Kaynaklar, nitelikli bir 6@retim kadrosunu ¢ekecek, tutacak ve mesleki gelisimini siirdiirmesini
saglayacak yeterlilikte olmahdir.
Boliim 6gretim kadrosunun yapilanmasi ve kisa-orta ve uzun donemli akademik kadro
gelisim planlamalar1 Ziraat Fakiiltesi Toprak Bilimi ve Bitki Besleme Boliim Baskanligi’nin
ortak caligmalari ile her yil belirlenmekte ve bu dogrultuda Tokat Gaziosmanpasa
Universitesi Rektorliigii’ne yillik olarak kadro ihtiyaci bildirilmektedir. Rektorliik makami
onay1 ve merkezi biitce olanaklar1 dogrultusunda boliime kadro tahsisi
gerceklestirilmekte, tahsis siirecindetahsise iligkin biitge de saglanmaktadir. Bunun yani sira
boliim 6gretim elemanlarina akademik ve mesleki gelisim olanaklar1 sunulmaktadir.
8.3. Program icin gereken altyapiy1 temin etmeye, bakimini yapmaya ve isletmeye yetecek parasal
kaynak saglanmahdir.
Boliimde ihtiya¢ duyulan altyap1 ve donanimin temini, ilgili altyap1 ve donanimin bakimi ve
isletilmesi amaciyla Ziraat Fakiiltesi, Tokat Gaziosmanpasa Universitesi Rektorliigii merkezi
biitcesinden finansman talep edilmektedir. Universite tarafindan Fakiilte icin tahsis edilen
biit¢e teorik ve uygulamali derslerin siirdiiriilebilmesi, gerekli ekipman ve malzemelerin
tahsisi icin yeterli diizeydedir. Buna ek olarak, dersliklerdeki 6gretim donanimi (projeksiyon
cihazi, perde vb.) her donem belirli araliklarla gbzden gegirilmekte ve olas1 aksakliklar ve
sorunlara aninda miidahale imkani edinilmektedir.
8.4. Program gereksinimlerini karsilayacak destek personeli ve kurumsal hizmetler saglanmahdir.
Teknik ve idari kadrolar, program ciktilarini saglamaya destek verecek say1 ve nitelikte olmahdir.
Idari ve teknik kadrolar boliimiimiiziin egitimini uygun sekilde devam ettirmeye uygundur.
Idari personel gorevlerini gerceklestirmede yeterli niteliksel becerilere sahiptir. Programa
destek veren idari personeli belli araliklarla hizmet i¢i egitim programlarina katilmaktadirlar

9. ORGANIZASYON VE KARAR ALMA SURECLERI
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9.1. Yiiksekogretim kurumunun organizasyonu ile rektorliik, fakiilte/enstitii/’YO/MYO, boliim ve
varsa diger alt birimlerin kendi iclerindeki ve aralarindaki tiim karar alma siirecleri, program
ciktilariin gerceklestirilmesini ve egitim amaclarina ulagilmasim destekleyecek sekilde
diizenlenmelidir.
Boliim ile ilgili alinmasi gereken kararlar Yonetim Kurulu karari ile alinmakta ve alinan
kararlar Elektronik Belge Yonetim Sistemi ile ilgili birimlere, kisilere iletilmektedir.

Ogretim elemanlarinin bilimsel faaliyetlere katilmalari, gérevlendirmeler, gorev siirelerinin
uzatilmasi, disiplin kurulu bazindaki sorusturmalar, boliim 6gretim elemani ihtiyaci, gibi
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konular Yénetim Kurulu'nda karara baglanmakta ve gerekli olanlar iist onay igin Universite
Yonetim Kurulu’na gonderilmektedir.

Ders plan1 degisikligi, ders igerikleri, yatay gecis, egitim-6gretim ile ilgili konular ise Fakiilte
Kurulu’nda karara baglanmakta ve gerekli olanlar iist onay i¢in Universite Senatosu’na
gonderilmektedir.

Boliim ihtiyaglar ilgili boliimlerce tespit edilmekte ve ilgili ihtiyaclarin giderilmesi i¢in
Dekanliga bildirilmektedir. Dekanlik ise Dekanlik

biitgesi imkanlar1 dahilinde gerekli harcamay1 yapmaktaveya alimlarin rektorliikge yapilmasi
i¢in girisimde bulunmaktadir.

10. UZAKTAN EGITiM
10. UZAKTAN EGITIiM
10.1. Programda uzaktan egitimle yiiriitiilen dersler icin olusturulmus nitelikli bir alt yap1 bulunmalhdir.
Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi 21.09.2011 tarihinde kurulmustur.
Miidiirliigiimiiz biinyesinde 1 miidiir, 1 miidiir yardimcisi, 3 idari personel, 2
akademik personel olmak {izere toplam 7 personel gorev yapmaktadir. Meslek
yiiksekokullarin 1.siniflarinda okutulan 51 zorunlu ortak dersleri olan Tiirk Dili I-11,

Yabanci Dil I-11, A.L.L.T.I- Il dersleri 7/24 erisimeagik olacak sekildeUzaktan Egitim olarak
verilmektedir.

Uzaktan Egitim Sistemimiz igerisinde dersler i¢in gerekli dokiimanlar, her an izlenebilen egitim
videolar1 ve sunumlar ders sayfalarinda paylasilmakta, 5i dersleri disindaki programlarimizda ise
bu bilgilerin paylasilmasi yaninda ayrica sistem {lizerinden Canli

Dersler ders saatinegore islenmektedir. Bu Canli Derslerin igerikleri ders bitiminde otomatik
olarak sisteme video olarak kaydedilmekte sonradan da izleyebilmektedirler.

Ogrencilerimiz uzaktan derslerini okul biinyesinde bulunan bilgisayar laboratuvarlarinda da
izleyebilmekte bdylece interneti olmayan 6grencilerin magdur olmamalari saglanmaktadir.
10.2. Uzaktan egitim siireclerinde 6@rencilere senkron ve asenkron secenekler bir arada sunulmahdir.

Uzaktan egitim sistemi pandemi ve deprem siiresince dersler canli olarak uzaktan egitim
sistemi

lizerinden yapilmigtir. Uzaktan egitim sistemi tizerinde canli ders, derskayitlari, ders bilgileri
ve sinav-0dev paylasimi i¢inde kullanilmaktadir. Pandemi sonrasi siiregte ise karantina

nedeniyle derslere katilamayan 6grenciler i¢in ders bilgileri paylagimi yapilarak 6grencilerin
geri kalmalar1 6nlenmistir.

10.3. Uzaktan egitim siire¢lerinde 6grencinin aktif olarak katilabildigi 6gretim siirecleri tasarlanmahdir.
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Canli derslerde 6grencilerin katilimi saglanmakta ve derslere aktif olarak dahil olabilmektedirler.
Ayrica sunum yapilmasi gereken noktalarda uzaktan egitim online sinifinin kontrolii 6grenciye
birakilarak 6grencilerin aktif olarak katilimi saglanmistir.

Pandemi stirecinde gerektiginde 6grencilerinde sesli ve goriintiilii olarak derse katilmalari
saglanmis, bdylece 0grenciler icin ortam sicakligini saglanmaya calisiimistir.
10.4. Uzaktan egitim siireclerinde farkh degerlendirme yontemleri ile program kazanimlarinin verilme
durumu izlenmelidir.
Uzaktan egitim siireclerinde 6dev, online sinav, proje, sunum vb. gibi farkli degerlendirme
yontemleri ile program kazanimlarinin verilmeye ¢alisilmistir.

11. PROGRAMA OZGU OLCUTLER
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11.1. Programin bu dl¢iitlerde ifade edilmeyen programa 6zgii dlciitleri varsa bu konularda da

programin amaglarina ulasabilmesi icin gerekli tedbirler aliniyor olmahdir.
Toprak Bilimi ve Bitki Besleme Boliimii; Toprak; kayalarin ve organik maddelerin ¢esitli
derecedeki ayrisma tirlinlerinden meydana gelen, i¢inde genis bir canlilar toplulugu
barindiran, bitkilere durak yeri ve besin kaynagi olan ve kat1 yer kabugunun, uzun zaman
igerisinde belirli 6zellikler kazanan en iist kismini saran dogal, dinamik bir yapidir.
Boliimiimiiz topraklarin nasil olustugunu, igerisindeki materyallerin 6zellikleri ve iliskilerini
inceleyen, tizerinde bitkilerin yetistirme sartlarinin nasil olustugunu ve bitkisel iiretimin nasil
gergeklestigini arastiran ve inceleyen bir bilim dalidir. Béliimiiniin amaglari; topraklarin nasil
olustugunu, farkli ekolojilerde ve yerlerde olusmus topraklarin yetenekleri ve 6zelliklerine
gore siniflandirilmasi, var olan topraklarin nasil kiiltiirel dnlemlerle korunacagini, gevresel
kirliligin nasil azaltilacagini, topraklarin tiretkenliginin artiritlmasinin nasil saglanacagini,
bitkisel tiretimde bitki besin elementlerinin ve dengeli glibreleme programlarinin
Ogretilmesini, hem arastirmaci hem de 6grencilere Diinya’da degisen ve gelisen
teknolojilerden bilgi sahip olmalarini, mesleki konularda 6grencilere gerek bilimsel ve
gerekse uygulamali bir sekilde gdsterilmesini ve ¢oziimler gelistiren miihendislerin
yetistirilmesini amaglamaktadir.

12. SONUC

12. SONUC

12.1. Tiim degerlendirme olciitleri kapsaminda programin bulundugu nokta, gii¢lii yanlari ve
gelismeye acik yonleri hakkinda genel bir degerlendirme yapilmal, gelismeye a¢ik yonler hakkinda
yapilmasi gerekenler oneriler biciminde sunulmahdir.

Boliimiimiiziin kurulugundan bu yana alaninda yapmis oldugu arastirmalar ve
yetistirdigi Ziraat Miithendisleri ile siirekli gelisme gostermistir. Bugiine kadar
bolimiimiizde bolge ve iilke tariminin sorunlarina ¢ézlim liretmek {izere ¢ok sayida
arastirma projeleri yiiriitiilmiis ve yiirtitilmektedir. Toprak Bilimi ve Bitki Besleme
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Boliimi, topraklarin haritalanip siniflandirilmasi, arazi kullanim planlamasi ve yonetim
sistemlerini inceleyip planlayan, toprak bozulmasi, erozyon, toprakta besin maddesi ve
kimyasallarin taginimi ve hareketi, toprak canlilart ve bunlarin toprak, bitki ve kendileri
arasindaki iliskileri, toprak ve su kirliliginin 6nlenmesi ve ¢6ziim yollari, iklim
degisikligi ve bunun toprak ve bitkilere olan etkisi konularinda ¢aligsmalar
yuriitmektedir. Bu haliyle fizik, kimya, biyoloji, jeoloji ve ekoloji bilimleriyle ¢ok
yakindan iligkili olan bir bilim dalidir. Bu boéliimde okuyan 6grenciler farkli alanlarda
uzmanlagmis yetkin bir kadro ile kendilerini gelecege hazirlayacaktir. Giintimiizde
stirdiiriilebilir tarim ve saglikli gida {iretiminin 6n plana ¢iktig1 diinyamizda bu alanda
egitim alan 6grencilerimiz, ulusal ve uluslararasi diizeyde bir donanima sahip olacaktir.
Mezunlarimizin almis olduklari dersler sonucunda elde edecekleri kazanimlar su
sekildedir. « Toprak ve su kaynaklarinin yonetimi ve siirdiirebilirligi konularinda
bilgilere sahiptir. « Toprak ve bitki besleme, toprak verimliligi, giibreler ve giibreleme
ve toprak-su-gevre iliskileri konusunda uygulamali bilgilere sahiptir. * Alani ile ilgili
yeni geligsmeleri ve teknolojileri takip edip degerlendirebilir, arazi ve saha caligmalartyla
bulgular1 6l¢lip yorumlayabilir. « Calisma alaniyla ile ilgili sorunlari tanir ve sorunla
ilgili kuramsal ve pratik ¢ziim ve oneriler gelistirir. » Ulke ve bolgesel bazda toprak
bilimi ve bitki besleme alaninda olusabilecek farkliliklar1 kavrayip yorum ve oneriler
getirebilir. ¢ Disiplinler aras1 ¢aligmalarda giincel bilgi teknolojilerini kullanip alaniyla
ilgili konularda bilimsel yaklasimlar sunar. « Tarimsal ekoloji, biyogesitlilik ve
ekosistemin siirdiiriilebilirligi konusunda planlama ve teknoloji kullanimina y6nelik
bilgilere sahiptir. « Alaniyla ilgili fiziksel, kimyasal ve biyolojik analizleri yapmak ve
elde ettigi sonuclar degerlendirme becerisine sahiptir. * Gelecege yonelik ekosistemle
barisik ¢evre, havza, arazi ve {irlin planlamasi yapar. ¢ Alaniyla ilgili caligsmalar
bagimsiz olarak yiiriitiir, sorumluluk alir, danismanlik, denetim ve bilirkisilik yapar. ¢
Kirsal ¢evreye duyarhdir, diinyadaki yenilik ve gelismeleri takip eder ve izler. ©
Tarimsal ve ¢evresel konularda plan, proje hazirlar, uygular, yonetir ve izler. « Alaniyla
ilgili mevzuata hakimdir ve uygun davranir.  Bilimsel, kiiltiirel ve etik degerlere uygun
hareket eder. * Tokat Gaziosmanpasa Universitesi Ziraat Fakiiltesi Toprak Bilimi ve
Bitki Besleme Boliimii Programindan mezun olan dgrencilerin almis olduklar1 dersler
sonucunda matematik, kimya, temel bilimler ve miihendislik bilgilerini Toprak Bilimi
ve Bitki Besleme alaninda kullanabilme becerisi, tarim sektoriindeki teknolojik
gelismeler, stirdiirtilebilir tarim, dogal kaynaklar ve ¢evrenin korunmasi gibi konularda
yeterli bilgi ve bilince sahip olma gibi kazanimlara sahip olurlar. Bolimiimiiz mezunlar1
cok genis alanlarda is imkan1 bulabilmektedir. Tiirkiye topraklarinin siirdiiriilebilir
yonetimi i¢in gerekli caligmalarda, mezunlarimiz bilgi ve becerileriyle hizmet
vermektedirler. Asagida 6zetlenen kurumlarda mezunlarimiza istihdam saglanmaktadir.
* Tarim ve Orman Bakanligina bagl tarim il ve ilge miidiirliikleri ile tarimsal arastirma
enstitiileri  Farkli bakanliklarda ziraat miihendisi olarak istthdam edilmektedirler ¢
Ziraat Odalarinda « Tarim sektoriiyle ilgili bankalarda « Toprak, bitki ve giibre
analizlerini yapan laboratuvarlarda * Ozel sektdrde (tarim isletmeleri, fide tesisinde,
seracilik yapan igletmelerde, giibre iiretim tesislerinde, giibre ve ilag bayilerinde)



